Relatorio de

20205

2

INSPETORIA SALESIANA

SAO LUIZ GONZAGA
NORDESTE - BRASIL




Doe por pix
Pelo QR code
OU pela chave

Upv@rsb.org.br

ALESIANA
REDE SALE Lk




SUMARIO

04 Palavra do Inspetor
05 Salesianos pelo Mundo
05 Rede Salesiana Brasil
06 Inspetoria Salesiana do Nordeste do Brasil
10 Sistema Preventivo de Dom Bosco
11 Acao Social
13 Animacao Pastoral
16 Educacao Basica

18 Formacao Profissional




Palavra do Inspetor

Carissimos leitores,

Toda e qualquer missao salesiana possui sua incidéncia social. Desde o principio de nossa
fundagao, Dom Bosco viu claramente o alcance social de sua obra (C 33). Obviamente que as
chamadas obras sociais de assisténcia possuem um cuidado todo particular. Tocar com o coragao
as diversas vulnerabilidades, promover crescimento humano e cristdo e despertar interesse das
diversas politicas sociais estdao no escopo final das obras sociais.

No Brasil salesiano, também a nossa Inspetoria se destaca no servico social de nossas obras. Hoje,
atendemos, em parceria, um ndmero consideravel de jovens em situag¢ao de vulnerabilidade.
Mobilizamos um grande numero de colaboradores e estendemos gradativamente a nossa agao
social gragas ao seu apoio direto ou indireto.

A mudanca dos tempos nos traz jovens mais sujeitos a valores, comportamentos, visdes de mundo,
interesses e necessidades singulares. Imersos em uma sociedade com processos transitorios,
resultantes de uma nova conjuntura familiar, politica e social, nao basta apenas caminhar com os
jovens; é preciso entender seus pensamentos, pois Mmuitas vezes nao conseguimos compreender

0 gue passa em suas mentes. Pedem-nos tempo e n6s lhes damos espacgos; pedem-nos vida
fraterna e oferecemos estruturas; pedem-nos amizade e oferecemos atividades (cf. CG 28).

E fato que a debilidade educativa das instituicdes publicas pode estimular a criatividade de formas
educativas alternativas e ndo formais. Assim, na diversidade de nossas obras, somos chamados

a desenvolver o espirito de familiaridade com as criangas, jovens e suas familias, mediante

uma proximidade e maior entendimento do mundo juvenil por parte dos colaboradores e dos
salesianos, a fim de contribuir na formagao integral humana e crista, como também compreender
as profundas transformacgdes que acontecem nao s6 No campo da comunicagao, mas, sobretudo,
no modo de determinar e administrar as nossas relagdes humanas (PEPS inspetorial 2021).

Enfim, ao conferir os nimeros e tomar

conhecimento dos indices, o que importa,

na verdade, € ter no coragcao a mesma

motivagao de nosso Pai, Dom Bosco;
que, no dizer de Dom Rua, seu
primeiro sucessor: “Ndo deu passo,
ndo pronunciou palavra, nada
empreendeu que nao tivesse em
vista a salvagcao da juventude”
(Dom Rua, L 24.8.1894).

Boa leitura.

Pe. Francisco Indcio Vieira Janior, SDB



Sa | eS | a n OS Os Salesianos de Dom Bosco (SDB) sdo uma congregagao
religiosa catolica fundada por Sdo Jodo Bosco em 1859, dedicada a
educacao e formagao de jovens, especialmente os mais pobres e

nO M u ndO marginalizados.

Estdo presentes em mais de 130 Pa I'SeS, oferecendo uma
variedade de servigos, incluindo escolas, centros de formagao
profissional, oratérios, paréquias e obras sociais. Com um forte
enfoque no desenvolvimento integral dos jovens, os Salesianos
combinam educagao académica e técnica com valores cristaos,
seguindo o método preventivo de Dom Bosco, que enfatiza a
amorevolezza, razao e a religido.

Rede Salesiana Brasi!

\?/ *EMA: Filhas de Maria Auxiliadora
*SDB: Salesianos de Dom Bosco




Inspetoria Salesiana
do Nordeste do Brasil

A Inspetoria Salesiana do Nordeste do Brasil, fundada em 1902, € uma instituicao dedicada a
missao educativa e pastoral da Congregacao Salesiana, fundada por Sao Joao Bosco. Com um
compromisso inabaldvel com a juventude, a inspetoria destaca-se pela implementacao de
projetos e atividades que visam o desenvolvimento integral de criangas, adolescentes e jovens,
especialmente os mais vulneraveis.

Atualmente, a Inspetoria Salesiana do Nordeste do Brasil atende mais de 30.000 jovens por meio
de suas atividades. As agdes sao desenvolvidas em escolas, centros de formacgao profissional,
oratdrios, obras sociais, radios, museus, teatros e paréquias presentes nos Estados da Bahia,
Piaui, Pernambuco, Ceara, Rio Grande do Norte, Sergipe, Alagoas e Paraiba. Em cada um desses
ambientes educativos a presenca salesiana faz-se sentir de forma eficaz e qualitativa, através de
uma rede de apoio que promove educagao académica, moral e espiritual, preparando os jovens
para enfrentar os desafios da vida com dignidade e competéncia.

A atuacao da Inspetoria Salesiana do Nordeste € um testemunho vivo do legado de Sdo Joao
Bosco. Por meio de uma abordagem educativa centrada na promoc¢ao do bem-estar e do
desenvolvimento integral dos jovens. A Inspetoria continua a ser um farol de esperanca e
transformacao. As suas acodes refletem um profundo compromisso com a construcao de uma
sociedade mais equitativa, onde cada jovem possa alcangar seu pleno potencial e contribuir
positivamente para o seu entorno.

Centro Inspetorial: E h:ig E
iy

Rua Estado de Israel, 386, Paissandu,
Recife — PE CEP 50070-215
Tel: (81) 2102.0800
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Conheg¢a mais sobre a Inspetoria E
Salesiana do Nordeste EE B



Inspetoria Sao Luiz Gonzaga

ALAGOAS

Matriz de Camaragibe

- Paréquia Senhor Bom Jesus
- Centro Juvenil Dom Bosco
- Associacao Filarmoénica Bom Jesus

SERGIPE

Aracaju

- Colégio Salesiano N. Senhora Auxiliadora

- Paréquia Nossa Senhora Auxiliadora

- Oratodrio Festivo Nossa Senhora Auxiliadora
- Chacara Dom Bosco

- Chacara Salesiana Maria Auxiliadora

BAHIA

Salvador

- Liceu Salesiano do Salvador

- Colégio Salesiano Dom Bosco

- Santudrio Nossa Senhora Auxiliadora

Camagari
- Colégio Salesiano Dom Bosco




PARAIBA

Joao Pessoa

- Pardéquia Nossa Senhora das Dores
- Centro Educacional Dom Bosco

CEARA

Fortaleza

- Colégio Salesiano Dom Bosco

- Paréquia Nossa Senhora da Piedade

- Fundacao Educacional Salesiana Dom Bosco
(Radio Educativa FM Dom Bosco)

- Chacara Nossa Senhora Auxiliadora

Juazeiro do Norte
- Colégio Salesiano Sao Joao Bosco
- Paroquia Sagrado Corac¢ao de Jesus - Santuario

- Fund. Educativa Salesiana Padre Cicero
(Radio FM Padre Cicero)

- Horto do Padre Cicero
- Casa do Padre Cicero
- Pré-noviciado Salesiano

PIAUI

Oeiras
- Presenca Missionaria

- Area Pastoral de
Sdo Jodo da Varjota



PERNAMBUCO

Abreu e Lima
- Paréquia Séo Joao Bosco
- Secretaria Paroquial

Carpina

- Escola Salesiana Padre Rinaldi
- Paréquia Sao José

- Aspirantado Salesiano

Recife

- Colégio Salesiano Sagrado Coracao

- Basilica do Sagrado Coracao

- Escola Dom Bosco de Artes e Oficios

- Paréquia Nossa Senhora de Fatima
- Casa Inspetorial

et e

Jaboatao dos Guararapes

- Basilica Nossa Senhora Auxiliadora

- Casa de Eventos

- Centro Educacional Dom Bosco

- Oratdrio Dom Bosco - Curado

- Colégio Salesiano Nossa Senhora Auxiliadora
- Noviciado Salesiano

RIO GRANDE DO NORTE

Areia Branca

- Paréquia Nossa Senhora da Conceicao
- Obra Social Dom Bosco

- Centro Juvenil Dom Bosco

Natal

- Centro Educacional Dom Bosco
- Paréquia de Sao Jodo Bosco

- Colégio Salesiano Sao José

- Vivenda Dom Bosco

Parnamirim
- Colégio Salesiano Dom Bosco
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Sistema Preventivo de Dom Bosco

O sistema preventivo de Dom Bosco € uma abordagem educacional desenvolvida por Sao Joao
Bosco no século XIX, centrada na prevencdo de problemas através de uma educacao integral e
humanista. Diferente do sistema repressivo, que utiliza puni¢cdes apods a ocorréncia de infragoes,

o sistema preventivo visa criar um ambiente de amor, respeito e confianga, onde os jovens sao
incentivados a desenvolver suas habilidades e virtudes. Essa metodologia € fundamentada em trés
pilares principais: a amorevolezza, razao e a religiao.

- Promove a autodisciplina - Oferece uma base moral e espiritual
- Incentiva o pensamento critico - Fomenta valores cristaos
. Estimula o didlogo e a compreensao - Ajuda na formagao ética dos jovens

AMOREVOLEZZA

- Cria um ambiente acolhedor e seguro

- Enfatiza a amabilidade e a presenca
constante dos educadores

- Estabelece uma relagao de respeito e
confianca entre educadores e alunos

Dom Bosco acreditava que a educagao
deveria formar o intelecto e o carater dos
jovens, preparando-os para serem bons
cristaos e cidadaos responsaveis. Ele
enfatizava a importancia de uma relagao
préoxima e positiva entre educadores e
alunos, baseada no respeito mudtuo e na
compreensao. A presenca constante e ativa
dos educadores, chamados de “assisténcia”,
era essencial para orientar e apoiar os
jovens em seu desenvolvimento diario,
prevenindo comportamentos inadequados
antes que surgissem. Esse enfoque proativo
e compassivo continua a influenciar
significativamente as praticas educativas
em muitas escolas e instituicoes salesianas
ao redor do mundo.
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Acao Social

A agao social na Inspetoria Salesiana Sao Luiz Gonzaga é dedicada ao desenvolvimento integral
dos jovens, focando nao apenas em seu crescimento profissional, mas também em sua
formacao pessoal e cidada. Ao oferecer oportunidades educacionais e de capacitagao, promove
a ascensdo social dos jovens, permitindo que eles transformem suas préprias vidas e influenciem
positivamente suas comunidades.

Projetos de qualificacao profissional

Os projetos de qualificagcao profissional sao estruturados com base nos ideais de Dom Bosco,
entendendo as demandas concretas das comunidades periféricas. Essas iniciativas sao
meticulosamente planejadas para atender as necessidades especificas de criangas, adolescentes
e jovens dessas localidades, oferecendo-lhes oportunidades tangiveis de crescimento e
desenvolvimento pessoal, por meio de parcerias estratégicas entre setores publico e privado.

A integracao eficaz de esforcos publicos e privados nos projetos de qualificagao profissional
exemplifica um modelo inclusivo e abrangente de desenvolvimento. Ao focalizar a capacitagcao
profissional de criangas, adolescentes e jovens em areas periféricas, essas iniciativas ndo apenas
visam fornecer habilidades praticas, como também, promover uma mudanca social, contribuindo
com a mitigagdo do ciclo da pobreza e de acesso a trabalhos informais. Ao capacitar os membros
mais jovens dessas comunidades, os projetos ndao sé abrem portas para oportunidades de
emprego e empreendedorismo, mas também cultivam um senso de autossuficiéncia e
esperanca para o futuro, transformando vidas e fortalecendo os lagos comunitarios.

“Ola! Me chamo Daniel, estou aqui no Dom Bosco ha 9 anos. Faco parte da oficina de
musica. Participo do coral e as aulas para mim sao momentos de aprendizado onde

eu construi amizades, percepcao de vida e enriquecimento cultural. © Dom Bosco me
proporcionou experiéncias incriveis, por exemplo: ja participei de diversas apresentacdes
internas e externas do Oratério. O atendimento é excelente, como atendimento psicolégico,

atendimento social e o pedagdgico.”

Daniel Ramos, 17 anos




“Meu nome ¢é Eishyla Karenini, tenho 19 anos, e estou no CEDB, Centro Educacional Dom
Bosco ha 15 anos. Antes de entrar no CEDB, eu estava perdida, nao tinha visao do futuro,
estava no mundo das drogas, em um relacionamento abusivo e sem perspectiva de vida,
nao tinha fé em Mmim, ndo me sentia capaz de absolutamente nada. Até que Deus me
trouxe para esse lugar incrivel, onde todos me estenderam a mao, me apoiaram e me
fizeram acreditar e encontrar uma mulher que nem eu sabia que existia dentro de mim,

com esforco e ajuda de todos consegui sair do relacionamento abusivo, tive forcas para
sair das drogas e gracas a Deus consegui entrar na aprendizagem. No momento, estou
passando por uma fase dificil, mas € muito bom saber que eu tenho pessoas tao boas
guanto o CEDB para me apoiar, pois eu ndo os vejo como uma empresa, com funcionarios,
eu vejo uma familia da qual eu posso contar quando precisar. Eles sim nos fazem sentir
capazes de conquistar tudo o que desejamos e sonhamos.”

Eishyla Karenini, 19 anos.

Projetos Sociais
Obras Sociais Ativos

Parcerias realizadas com

55 Acdes Sociais : ! empresas para insergao
de jovens no mercado de
trabalho

Participacdes Criangas e
em espacos de 8 1 o adolescentes
incidéncia politica o atendidos

Jovens inseridos Certificados e

no mercado de Premiacdes recebidas
® trabalho com pela atuagao social

acompanhamento

*Relatdrio da Acdo Social - Inspetoria SGo Luiz Gonzaga/2023



Animacao Pastoral

A Pastoral Juvenil Salesiana, realiza diversas atividades no Nordeste,
como: retiros, grupos de articulagao, animagao missionaria,
voluntariado, catequeses e eventos que promovem a espiritualidade
e o0 protagonismo juvenil. Essas iniciativas visam avivar os valores
cristaos e proporcionar um ambiente que reforce o fortalecimento
de vinculo familiar e comunitario.*

m 82 Grupos de Jovens com

mais de 1.000 pessoas envolvidas.

Ainda, nas nossas colonias de férias, atendemos
mais de 2,500 criancas e adolescentes

com 694 animadores voluntarios
envolvidos diretamente na acao.

Nossa juventude redne-se anualmente no grande Festival
da Juventude, onde em 2023 mais de 950 jovens foram
= chamados a celebrar as conquistas desenvolvidas ao longo do ano.

*Relatério da Acdo Pastoral - Inspetoria Séo Luiz Gonzaga/2023



Movimentos Juvenis

Os trés Movimentos Juvenis: Articulacdo da Juventude Salesiana - AJS, Auxilia e Comunidade

de Jovens Cristaos - CJIC, dos Salesianos do Nordeste do Brasil promovem a evangelizacao,
formacdo crista e desenvolvimento integral da juventude. Através de encontros, retiros, formacodes,
projetos sociais e atividades culturais; incentivam a lideranga, o protagonismo juvenil e a vivéncia
dos valores cristdos. Estes grupos buscam fortalecer a fé, a responsabilidade social e o espirito
comunitario, contribuindo para uma sociedade mais justa e solidaria.




Paréquias e Santudrios

Inspiradas pelo carisma de Sao Joao Bosco, as paréquias
salesianas ndo sdo apenas locais de culto, mas também centros
de acolhimento e apoio para as comunidades locais. Através de
uma pastoral dindmica e inclusiva, as paréguias promovem a
evangelizacao e a formacgao cristda, com um enfoque especial nos
jovens e nas familias. As atividades litdrgicas sdo complementadas
por programas sociais e educativos, que visam a transformacao
social e a promoc¢ao da dignidade humana.

Oratodrios e Centros Juvenis

Os Oratdrios e Centros Juvenis Salesianos do Nordeste do Brasil
desempenham um papel crucial na educagao e formagao de jovens
em situagao de vulnerabilidade. Oferecem atividades educativas,
culturais, esportivas e religiosas, promovendo valores como a
solidariedade, a disciplina e a espiritualidade. Esses espacos abertos
visam afastar os jovens de situagdes de risco, proporcionando um
ambiente seguro e acolhedor.

10 Paroquias
1 Area Pastoral

2 Santuarios

20 oratérios

2 Centros Juvenis
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Educacao Basica

O trabalho desenvolvido nas escolas € pautado no desenvolvimento integral dos alunos e
colaboradores. S3o imersos a nossa missao os valores cristdos, o desdobramento académico e as
relagcdes sociais, de forma que contribua para a formagao efetiva. Por isso, trabalhamos nao sé
conteudos sistematicos educacionais, mas também, de formagcdao humana-cidada.

.els.!alfaigsop(ljras @ 11.189 alunos

todo o Nordeste ¢

1310 2296 662

Ensino Fundamental Ensino Fundamental
ANos Iniciais: Anos Finais:

3.551 4.032

*Relatorio Educacional 2023



Além disso, temos um compromisso com os jovens
em situacgao de vulnerabilidade social, proporcionando
oportunidades educativas, com quase 2.000 bolsas de ~a ) :
estudo concedidas. Essas bolsas sao ofertadas a partir da :

Politica Publica de acesso a educacdo, nos parametros da S
Lei Complementar n°187/2021.




PROGRAMA

oVe
Aprendiz

Formacao profissional

Programa Jovem aprendiz

O programa Jovem Aprendiz trabalha na formacao técnico - profissional metédica, que sao
metodicamente sistematizadas em tarefas de complexidades progressivas desenvolvidas em
ambiente de trabalho, de acordo com a Lei n°10.097/2000 do Ministério do Trabalho e Emprego

- MTE. As nossas instituicdes atendem prioritariamente o publico em situacao de vulnerabilidade
social, oferecendo uma sdlida formacao profissional e, também, incorporando o carisma salesiano .
Os jovens aprendizes participam de atividades que reforcam valores como respeito, solidariedade e
responsabilidade social para seu desenvolvimento pessoal e profissional.

A parceria com empresas publicas e privadas permite que os valores salesianos se estendam ao
ambiente de trabalho, onde os aprendizes podem vivenciar na pratica os ensinamentos recebidos
na instituicao formadora, contribuindo para a construgao de uma sociedade mais justa e fraterna.

2.100 jovens ativos 311 empresas parceiras

Estagio

O projeto de estagio oferece aos alunos uma experiéncia pratica em  ESCOLA DOM BOSCO

suas areas de estudo, complementando a formacao tedrica recebida. Programa de
Com objetivos de desenvolvimento profissional, integracao entre

teoria e pratica, fortalecimento de competéncias e responsabilidade E STAG I
social, o programa envolve uma selecao minuciosa, parcerias com

diversas empresas e acompanhamento dos alunos. Os estagiarios

ganham experiéncia relevante, desenvolvem redes de contatos e
crescem pessoal e profissionalmente.

10 estagidrios 19 empresas empresas parcerias

*Demonstrativo do Resultado do Exercicio/2023.
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Experiéncia gue vai
além da sala de aula
para a formacao
integral dos alunos.

MATRICULAS % ABERTAS
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